АДМИНИСТРАЦИЯ

ТИМСКОГО РАЙОНА

КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27 декабря 2024 г. №621-па

О внесении изменений в постановление Администрации Тимского района Курской области от 12.11.2014 года № 753 «Об утверждении муниципальной программы Тимского района Курской области «Развитие муниципальной службы в Тимском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Представительного Собрания Тимского района Курской области от 16.12.2024 г. № 144 «О внесении изменений в решение Представительного Собрания Тимского района Курской области «О бюджете муниципального района «Тимский район» Курской области на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов»», постановлением Администрации Тимского района Курской области от 10.10.2013 года № 715 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Тимского района Курской области», постановлением Администрации Тимского района Курской области от 20 сентября 2024 года №414-па "О продлении сроков реализации муниципальных программ Тимского района Курской области", Администрация Тимского района Курской области постановляет:
1. Внести в постановление Администрации Тимского района Курской области от 12.11.2014 года №753 «Об утверждении муниципальной программы Тимского района Курской области «Развитие муниципальной службы в Тимском районе» (в редакции постановлений от 31.03.2015 года № 242, от 18.12.2015г. № 629, от 24.02.2016г. № 86, от 21.04.2016 года № 208, от 08.06.2016г. № 293, от 23.09.2016г. № 481, от 25.01.2017 № 27, от 26.10.2017 № 46, от 28.12.2017 года № 715, от 06.02.2018 года № 68, от 02.08.2018 года № 444, от 24.12.2018 года № 666, от 22.02.2019 года № 122, от 22.03.2019 года № 223, от 23.05.2019 года № 362, от 15.07.2019 года № 439, от 18.09.2019 года № 506, от 10.12.2019 года № 666, от 22.01.2020 года № 47, от 13.03.2020 года № 187, от 11.06.2020 года № 380, от 20.11.2020 года № 943, от 20.01.2021 года №34, от 16.02.2021 года №86, от 27.04.2021 года № 363, от 13.07.2021 года №758, от 28.10.2021 года № 1181, от 20.12.2021 № 1335, от 04.02.2022 года № 136, от 31.03.2022 г. № 317, от 29.07.2022 г. №731, от 29.12.2022 г. № 1063, от 16.02.2023 № 142, от 27.07.2023 г. № 359, от 12.12.2023 г. № 691, от 04.03.2024 г. № 87-па, от 26.03.2024 г. №142-па, от 01.07.2024 г. № 318-па, от 25.09.2024 г. № 417-па) следующие изменения:
1.1. В паспорте муниципальной программы Тимского района Курской области:
1.1.1. в разделе «Этапы и сроки реализации программы» слова «2015 – 2026 год» заменить словами «2015 – 2027 год»;
1.1.2. в разделе «Объемы бюджетных ассигнований программы»:

- слова «13707,57441 тыс. рублей»; заменить словами «13595,44905 тыс. рублей»;
- слова «в 2024 году – 1567,284 тыс. рублей» заменить словами «в 2024 году –1455,15864 тыс. рублей»;
-  после слов «в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;» добавить строку следующего содержания «в 2027 году – 0,0 тыс. рублей.».
1.2. В разделе II "Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы" слова "в 2015 - 2026 год" заменить словами "в 2015 - 2027 год".

1.3. В разделе X «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы»:

- слова «13707,57441 тыс. рублей»; заменить словами «13595,44905 тыс. рублей»;

- слова «в 2024 году – 1567,284 тыс. рублей» заменить словами «в 2024 году –1455,15864 тыс. рублей»;

-  после слов «в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;» добавить строку следующего содержания «в 2027 году – 0,0 тыс. рублей.».

1.4. В паспорте подпрограммы 1 «Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы» муниципальной программы Тимского района Курской области «Развитие муниципальной службы в Тимском районе»:
1.4.1. в разделе "Этапы и сроки реализации подпрограммы" слова "2015–2026 годы" заменить словами "2015–2027 годы";
1.4.2. в разделе «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы»:

- слова «13707,57441 тыс. рублей»; заменить словами «13595,44905 тыс. рублей»;

- слова «в 2024 году – 1567,284 тыс. рублей» заменить словами «в 2024 году –1455,15864 тыс. рублей»;

-  после слов «в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;» добавить строку следующего содержания «в 2027 году – 0,0 тыс. рублей.».

1.5. В разделе II "Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной подпрограммы, сроков и этапов реализации муниципальной подпрограммы" слова  "2015 - 2026 годы" заменить словами "2015 - 2027 годы".

1.6. В разделе IХ «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной подпрограммы 1»:

- слова «13707,57441 тыс. рублей»; заменить словами «13595,44905 тыс. рублей»;

- слова «в 2024 году – 1567,284 тыс. рублей» заменить словами «в 2024 году –1455,15864 тыс. рублей»;

-  после слов «в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;» добавить строку следующего содержания «в 2027 году – 0,0 тыс. рублей.».

2. Приложение №№ 1-3, №№ 5-6 к муниципальной программе Тимского района Курской области «Развитие муниципальной службы в Тимском районе» изложить в новой редакции (прилагаются).

3. Постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования «Тимский район» Курской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава Тимского района Курской области                                   А.И.Булгаков

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к муниципальной программе

Тимского района Курской области «Развитие

муниципальной службы в Тимском районе Курской области» от 12.11.2014 г. № 753 (в редакции постановления от 08.06.2016 г. № 293, от 22.02.2019 г. № 122, от 10.12.2019 г. № 666, от 20.11.2020 г. № 943, от 12.12.2023 г. № 691, от 27 декабря 2024 г. №621-па)
Сведения

о показателях (индикаторах) муниципальной программы Тимского района Курской области «Развитие муниципальной службы в Тимском районе» подпрограммы муниципальной программы и их значениях

	N 
п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед. измерения
	                                                Значения показателей

	
	
	
	2014г.
	2015 г.
	2016 г.


	2017 г.


	2018 г.


	2019 г.


	2020 г.


	2021 г.


	2022 г.


	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	Муниципальная программа Тимского района Курской области

«Развитие муниципальной службы в Тимском районе»

	1.
	Количество вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения  из кадрового резерва
	чел.
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	      0
	0
	0
	0

	2.
	Количество муниципальных служащих, прошедших переподготовку и повышение квалификации
	чел.
	5
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	3.
	Количество муниципальных служащих, принявших участие в семинарах и совещаниях по вопросам муниципальной службы.
	чел.
	5
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	      8
	    8
	8
	8

	4.
	Количество  мероприятий   по   противодействию  коррупции на муниципальной службе и снижению уровня коррупционных проявлений
	чел.
	1
	3
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	    5
	5
	5

	5.
	Количество муниципальных служащих Тимского района Курской области, прошедших медицинские осмотры.
	чел.
	0
	0
	0
	0
	0
	51
	0
	51
	51
	49
	49
	49
	49
	49

	6.
	Уровень компьютеризации рабочих мест муниципальных служащих Тимского района Курской области.
	проценты
	0
	0
	0
	0
	0
	96
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7.
	Улучшение и оздоровление условий труда путем обустройства рабочих мест муниципальных служащих Тимского района Курской области (количество обустроенных рабочих мест).
	количество обустроенных рабочих мест
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	Подпрограмма 1 «Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы»

муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Тимском районе»
	
	

	1.
	Количество вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения  из кадрового резерва
	чел.
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Количество муниципальных служащих, прошедших переподготовку и повышение квалификации
	чел.
	5
	5
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	3.
	Количество муниципальных служащих, принявших участие в семинарах и совещаниях по вопросам муниципальной службы.
	чел.
	5
	5
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	4.
	Количество  мероприятий   по   противодействию  коррупции на муниципальной службе и снижению уровня коррупционных проявлений.
	чел.
	1
	1
	3
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	5.
	Количество муниципальных служащих Тимского района Курской области, прошедших медицинские осмотры.
	чел.
	0
	0
	0
	0
	0
	51
	0
	51
	51
	49
	49
	49
	49
	49

	6.
	Уровень компьютеризации рабочих мест муниципальных служащих Тимского района Курской области.
	проценты
	0
	0
	0
	0
	0
	96
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7.
	Улучшение и оздоровление условий труда путем обустройства рабочих мест муниципальных служащих Тимского района Курской области (количество обустроенных рабочих мест).
	количество обустроенных рабочих мест
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3


Приложение № 2

к муниципальной программе

Тимского района Курской области «Развитие

муниципальной службы в Тимском районе»

от 12.11.2014 г. № 753 (в редакции постановления 

от 24.02.2016 г. № 86, от 22.02.2019 г. № 122, от 10.12.2019 г. №666, от 12.12.2023 г. № 691, от 27 декабря 2024 г. №621-па)
ПЕРЕЧЕНЬ

основных ведомственных целевых программ и основных мероприятий муниципальной программы Тимского района Курской области «Развитие муниципальной службы в Тимском районе»

	№ п/п
	Номер и наименование ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) 
	Последствия нереализации ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограммы)

	
	
	
	начала реализации
	оконча-ния реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1 «Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы»

	1. 
	Основное мероприятие 1. Создание условий для прохождения муниципальной службы и укомплектования органов местного самоуправления высокопрофессиональными кадрами. 

В т.ч. по направлениям:

- совершенствование муниципальной нормативной правовой базы по вопросам прохождения муниципальной службы;

- направление муниципальных служащих на курсы повышения квалификации (с получением свидетельств, удостоверений государственного образца);

- участие муниципальных служащих  в совещаниях, семинарах, проводимых для работников органов местного самоуправления по  актуальным проблемам, связанными с решением вопросов  местного  значения  и   реализацией переданных  отдельных  государственных  полномочий;

- организация и проведение в установленные сроки аттестации муниципальных служащих в целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы на основе оценки его профессиональной деятельности

- проведение квалификационного экзамена  с целью определения уровня профессиональной подготовки и компетенции муниципального служащего, присвоение муниципальным служащим классных чинов по результатам экзамена

- создание оптимальных материально-технических условий для эффективного исполнения муниципальными служащими своих должностных            
обязанностей (мероприятия по приобретению, модернизации, обслуживанию, ремонту оборудования, приобретению материальных запасов, приобретению и обновлению программного обеспечения улучшающего условия труда)          

- обеспечение муниципальных служащих справочной,  нормативной,     аналитической, методической, правовой информацией (в том числе посредством  электронных информационных  систем), обеспечение доступа к внешним информационным ресурсам и сетям связи, коммуникационным сетям, оплата почтовых расходов, связанных с исполнением должностных обязанностей муниципальными служащими

- организация мероприятий, проводимых с целью определения рисков развития заболеваний, раннего выявления имеющихся заболеваний, в том числе препятствующих прохождению муниципальной службы, сохранения и укрепления физического и психического здоровья муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы;

- систематическое освещение деятельности администрации на официальном сайте администрации
	Администрация Тимского района Курской области;

Управление финансов Администрации Тимского района Курской области;

Управление образования Администрации Тимского района Курской области;

Управление культуры, молодежи, физической культуры и спорта Администрации Тимского района Курской области;

Представительное Собрание Тимского района Курской области.
	2015 г.
	2027 г.
	- создание совершенной нормативно-правовой базы по вопросам правового регулирования и прохождения муниципальной службы; 

- снижение потенциальной угрозы коррупционных действий со стороны муниципальных служащих;

создание современной материально-технической базы муниципальной службы; улучшение условий труда;

- обеспечение соблюдения требований законодательства по охране труда;

- развитие профессиональных качеств у муниципальных служащих, формирование высокопрофессионального кадрового состава муниципальных служащих, совершенствование знаний и умений муниципальных служащих;

- совершенствование знаний и умений муниципальных служащих, повышение  эффективности муниципальной  службы  и результативности  профессиональной      служебной деятельности муниципальных служащих
	- увеличение потенциальной угрозы коррупционных действий со стороны муниципальных служащих, снижение эффективности деятельности органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения и переданных государственных полномочий;

- снижение профессионального уровня муниципальных служащих;

- не достижение необходимого уровня исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей
	Реализация данного  основного мероприятия обеспечит достижение значений всех показателей программы


Приложение № 3

к муниципальной программе Тимского района Курской области «Развитие муниципальной службы в Тимском районе» от 12.11.2014 г. № 753 (в редакции постановления от 22.02.2019 г. № 122, от 10.12.2019 г. № 666, от 12.12.2023г. № 691, от 27 декабря 2024 г. №621-па)

Сведения

об основных мерах правового регулирования в сфере 

реализации муниципальной программы

	N

п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Ожидаемые

сроки принятия

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Муниципальная программа 

	
	«Развитие муниципальной службы в Тимском районе Курской области»

	1.
	Постановление Администрации Тимского района Курской области
	О внесении изменений и дополнений в постановление Администрации Тимского района Курской области «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Тимском районе»
	Отдел организационной, правовой и кадровой работы
	2015-2027 годы


Приложение № 5

к муниципальной программе Тимского района Курской области

«Развитие муниципальной службы в Тимском районе»

(в редакции постановлений от 31.03.2015г. №242, от 18.12.2015г. №629, от 24.02.2016г. №86, от 21.04.2016 г. № 208, от 08.06.2016г. № 293, от 23.09.2016г. №481, от 25.01.2017г. №27, от 26.10.2017г. № 46, от 28.12.2017г. № 715, от 06.02.2018г. № 68, от 02.08.2018г. № 444, от 24.12.2018г. № 666, от 22.02.2019 г. №122, от 22.03.2019 г. №223, от 23.05.2019 г. №362, от 15.07.2019г. №439, от 18.09.2019г. №506, от 10.12.2019 г. № 666, от 22.01.2020 г. № 47,

от 13.03.2020 г. № 187, от 11.06.2020 г. № 380, от 20.11.2020 г. № 943, от 20.01.2021 г. № 34, от 16.02.2021 г. № 86, от 27.04.2021 г. № 363, от 13.07.2021 г. № 758, от 28.10.2021 г. № 1181, от 20.12.2021 № 1335, от 04.02.2022 года  № 136, от 31.03.2022 г. № 317, от 29.07.2022 г. №731, от 29.12.2022 г. № 1063, от 16.02.2023 г. № 142, от 27.07.2023 г. № 359, от 12.12.2023 г. № 691, от 04.03.2024 г. № 87-па, от 26.03.2024 г. № 142-па, от 01.07.2024 г. № 318-па, от 25.09.2024 г. № 417-па, от 27 декабря 2024 г. №621-па)
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы Тимского района Курской области «Развитие муниципальной службы в Тимском районе»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2015г.
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	2024г.
	2025г.
	2026 г.
	2027 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	Муници

пальная программа Тимского района Курской области
	Развитие муниципальной службы в Тимском районе
	Отдел

организационной,

правовой и 

кадровой работы
	X
	X
	X
	X
	16,190
	45,300
	25,850
	40,640
	1369,547
	2657,60061
	2588,33580
	2293,866  
	3102,961
	1455,15864
	-
	-
	-

	Подпрограмма 1
	Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы
	Отдел

организационной,

правовой и кадровой работы
	X
	X
	0911437
	200
	16,190
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	X
	X
	09101С1437
	200
	-
	45,300
	25,850
	40,640
	1369,547
	2657,60061
	2588,33580
	2293,866  
	3101,961
	1455,15864
	-


	-
	-

	
	
	
	
	
	
	800
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,000
	-
	-
	-
	-

	
	Основное мероприятие 1: 

Создание условий для прохождения муниципальной службы и укомплектования органов местного самоуправления высокопрофессиональными кадрами
	Отдел

организационной,

правовой и кадровой работы
	001


	0104
	0911437
	200
	16,190
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	0103
	09101С1437
	200
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	118,7
	-
	-
	-

	
	
	
	
	0104
	09101С1437
	200
	-
	40,680
	24,350
	28,890
	798,782
	2002,63061
	1809,30080
	1472,366
	1918,434
	799,34564
	-
	-
	-

	
	
	
	
	0705
	09101С1437
	200
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	38,000
	12,0
	-
	-
	-

	
	
	Управление культуры, молодежи, физической культуры и спорта 
	001
	 0804
	09101С1437
	200
	 -
	-
	-
	-
	8,500
	99,290
	75,500
	14,500
	89,500
	30,0
	-
	-
	-

	
	
	Управление образования
	003
	0709
	09101С1437
	200
	-
	-
	-
	-
	45,000
	51,000
	50,000
	54,000
	55,500


	103,366
	-
	-
	-

	
	
	
	
	0705
	09101С1437
	200
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,5
	-
	-
	-

	
	
	Управление финансов
	004
	0106
	09101С1437
	200
	-
	2,970
	1,500
	11,750
	401,838
	389,580
	450,000
	583,000
	576,171
	353,047
	-
	-
	-

	
	
	
	
	0705
	09101С1437
	200
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2,500
	37,2
	-
	-
	-

	
	
	Представительное Собрание
	005
	 0103
	09101С1437
	200
	-
	1,650
	-
	-
	115,427
	115,100
	203,535
	170,000
	243,856
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	0106
	
	200
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	165,000
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	800
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,000
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	0705
	
	200
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	13,000
	-
	-
	-
	-


Приложение № 6

к муниципальной программе Тимского района Курской области

«Развитие муниципальной службы в Тимском районе»

(в редакции постановлений от 31.03.2015г. №242, от 18.12.2015г. №629, от 24.02.2016г. №86, от 21.04.2016 года № 208, от 08.06.2016г. № 293, от 23.09.2016г. №481, от 25.01.2017 №27, от 26.10.2017 № 46, от 28.12.2017 года № 715, от 06.02.2018 года № 68, от 02.08.2018 года № 444, от 24.12.2018 года № 666, от 22.02.2019 г. №122, от 22.03.2019 г. от №223, от 23.05.2019 г. №362, от 15.07.2019г. №439, от 18.07.2019г. №506, от 10.12.2019 г. № 666, от 22.01.2020 г. № 47, от 13.03.2020 г. № 187, от 11.06.2020 г. № 380, от 20.11.2020 г. № 943, от 20.01.2021 г. № 34, от 16.02.2021 г. № 86, от 27.04.2021 г. № 363, от 13.07.2021 г. № 758, от 28.10.2021 г. № 1181, от 20.12.2021 № 1335, от 04.02.2022 года  № 136, от 31.03.2022 г. № 317, от 29.07.2022 г. №731, от 29.12.2022 г. № 1063, от 16.02.2023 № 142, от 27.07.2023 г. № 359, от 12.12.2023 г. № 691, от 04.03.2024 г. № 87-па, от 26.03.2024 г. № 142-па, от 01.07.2024 г. № 318-па, от 25.09.2024 г. № 417-па, 
от 27 декабря 2024 г. №621-па)
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального бюджета, областного бюджета, бюджета муниципального района «Тимский район» Курской области, бюджетов поселений Тимского района Курской области и внебюджетных источников на реализацию целей муниципальной программы
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, 

ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов (тыс. рублей) по годам

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Муниципальная программа Тимского района Курской области


	Развитие муниципальной службы в Тимском районе


	всего
	16,190
	45,300
	25,850
	40,640
	1369,547
	2657,60061
	2588,33580
	2293,866  
	3102,961
	1455,15864
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	федеральный бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	областной бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	бюджет муниципального района «Тимский район» Курской области
	16,190
	45,300
	25,850
	40,640
	1369,547
	2657,60061
	2588,33580
	2293,866  
	3102,961
	1455,15864
	0,000
	0,000
	0,000

	Подпрограмма 1
	Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы
	всего
	16,190
	45,300
	25,850
	40,640
	1369,547
	2657,60061
	2588,33580
	2293,866  
	3102,961
	1455,15864
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	федеральный бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	областной бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	бюджет муниципального района «Тимский район» Курской области
	16,190
	45,300
	25,850
	40,640
	1369,547
	2657,60061
	2588,33580
	2293,866  
	3102,961
	1455,15864
	0,000
	0,000
	0,000


